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Posiedzenie ACC
- Prezydium Akademickiego Centrum Koordynacyjnego
Euroregionu Nysa

14.11.2024 .

Dnia 14.11. b.r. o godzinie 11:00 w sali senatu KANS odbedzie sie posiedzenie Prezydium ACC -
Akademickiego Centrum Koordynacyjnego Euroregionu Nysa. Tematem przewodnim posiedzenia
bedzie Intensywny Program Mieszany (BIP) - Erasmus+, w ktorym uczestniczy szes¢ Uczelni
z Euroregionu Nysa, tj. TUL Liberec, IHI Zittau, HSGZ Goerlitz/Zittau, BA Sachsen, UE we Wroctawiu
(oddziat w J. Gorze) i KANS. BIP dotyczy pozytywnego wptywu uzycia Sztucznej Inteligencji na rozwaéj
Euroregionu Nysa. Drugim tematem Prezydium bedzie nowo powstate Niemieckie Centrum
Astrofizykiw Goerlitz. >Wiece]
HEBE

Uroczysta Inauguracje Roku Akademickiego 2024/2025
Uniwersytetu Dzieciecego ,Twérczy odkrywcy”

20.11.2024r.

Spotkanie Inauguracyjne Kota Naukowego Biznes i Turystyka,
ktorego opiekunami sa
dr Justyna Baginska i dr Wojciech Topczewski

26.11.2024 r.0 godz. 12:00

Zapraszamy wszystkich zainteresowanych studentow!


https://kans.pl/blog/acc-prezydium-przedstawicieli-euroregionu-nysa-677
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Wymiana praktyk zawodowych w dziedzinie ochrony zdrowia

Z dumg informujemy, ze Karkonoska Akademia Nauk
Stosowanych w Jeleniej Gorze oraz Wyzsza Szkota
Medyczna’ S’rednia SZko+a Medyczna i Akademia Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze oraz Wyisza Szkola Medycza, Srednia
Biznesu w Trutnovie, Republika Czeska realizujg Szkul:tMcd}'unai.—\kadc-‘nﬁa[fin.lusuwl']'rulnu"ic.R(:'puhlil\'u Creska
projekt ,Wymiana praktyk zawodowych w dziedzinie e

ochrony zdrowia”.

Gtéwnym celem projektu jest wsparcie i rozwoj
wspotpracy pomiedzy dwiema istotnymi insty-
tucjami edukacyjnymi w zakresie opieki zdrowotnej
w regionie transgranicznym oraz wzajemna wymiana
praktyk zawodowych uczniéw, studentdéw i personelu
uczestniczacych organizacji w celu dzielenia sie
wynikami dobrych praktyk w zakresie praktyk
pielegniarskich, fizjoterapeutycznych i dietetycznych
wregionie CR-PL

» Wymiana praktyk zawodc dziedzinie ochrony zdrowia®

|
23-27.09.2024 r. - Relacja z mobilnosci szkoleniowej ERASMUS+ w Hiszpanii

W dniach 23-27.09 odbyt sie kurs jezyka angielskiego
zrealizowany przez SpainBcn-Programs w Barcelonie,
przy Carrer del Pare Lainez 19, 08025, Barcelona,
Hiszpania. W kursie uczestniczyta tréjka pracownikéw
KANS: Pani Kwestor mgr Magdalena tapczynska oraz
Panie z Dziatu Administracyjnego: mgr Joanna Sztando
orazmgrinz.MartaZdeb.

Mobilnos¢ zostata sfinansowana ze srodkéw UE.

_
9.10.2024 r. - Inauguracja Roku Akademickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku KANS

9 pazdziernika 2024 roku w Auli Rektoratu Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych odbyta sie
uroczysta Inauguracja Roku Akademickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, ktéra zainicjowata juz
25.rok dziatalnosci KUTW. Wydarzenie zgromadzito liczne grono stuchaczy oraz przedstawicieli KANS
i zaproszonych gosci.

Uroczystos¢ otworzyta Pani Prorektor dr Magda- ==
lena Baczynska, prof. KANS, ktéra w imieniu wtadz ©
Uczelni serdecznie powitata wszystkich zgroma- #:+
dzonych. W swoim wystgpieniu podkreslita zna-
czenie dziatalnosci Uniwersytetu Trzeciego Wieku,
wyrazajac wdziecznosé za wspdlng droge edu-
kacyjng oraz dume z dynamicznego rozwoju tej
inicjatywy.

Pani Janina Peikert, petnomocnik rektorads. KUTW,
przedstawita sprawozdanie z minionego roku
akademickiego, podkreslajac aktywnos$¢ i zaanga-



https://kans.pl/blog/wymiana-praktyk-zawodowych-w-dziedzinie-ochrony-zdrowia-668
https://kans.pl/blog/relacja-z-mobilnosci-szkoleniowej-erasmus-w-hiszpanii-663
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zowanie stuchaczy w réznorodne inicjatywy edu-
kacyjne i kulturalne. Zaprezentowata réwniez
ambitne plany na nadchodzacy rok, zapowiadajac
ciekawe wyktady, warsztatyiinnewydarzenia.

Wyktad inauguracyjny pt. ,Neuroanatomia zmian
modzgu z wiekiem cztowieka” wygtosit Pan Prorektor
KANS, prof.zw.dr hab. Stawomir Koziet.

Wyjatkowy nastréj wydarzeniu nadat koncert na °
pianinie w wykonaniu Zbigniewa Niestroj, stuchacza
KUTW.

Inauguracja byta nie tylko okazja do refleksji nad dotychczasowymi sukcesami, ale réwniez momentem
zaciesSnienia wiezi miedzy stuchaczami a wyktadowcami. Wzajemna zyczliwos¢, otwartos¢ na nauke
i nowe doswiadczenia to cechy, ktore wyrdzniajag KUTW, czyniac go miejscem nie tylko zdobywania
wiedzy, ale takze budowaniatrwatychrelacjii przyjazni.

Z optymizmem i energig wszyscy obecni wkroczyli w nowy rok akademicki, peten wyzwan i mozliwosci,
ktére Uniwersytet Trzeciego Wieku niestrudzenie oferuje swoim stuchaczom.

>Wiecej

19.10.2024 r. - Konferencja prozdrowotna dla sSwiadomej kobiety

19 pazdziernika 2024 r. nasze studentki fizjoterapii oraz Wtadze KANS, w tym Pani Rektor dr Elzbieta
Zieja i Pani Prorektor ds. jakosSci ksztatcenia i studentéw dr Magdalena Baczynska, wziety udziat
w wyjatkowej konferencji prozdrowotnej, zorganizowanej przez Osteocyt - Centrum Rehabilitacji
Narzadu Ruchu, gdzie wystapiliémy rowniez jako partner wydarzenia.

Frekwencjadopisata,aatmosfera bytaniesamowita!

Uczestniczki miaty okazje wystuchac inspirujgcych wyktadow:

- dr n. med. Magdalena Winkler-Lach opowiadata
o zastosowaniu medycyny estetycznej w gine- REHABILITAC Y
kologii, =3

- mgr Karolina tasisz przedstawita metody nie- —
inwazyjnej terapii stymulacji elektromagnety-
cznej w leczeniu zachowawczym problemoéow
zkontrolgnapiecia miesni,

- Psycholozka, Renata Dobrowolska, prowadzita
inspirujacy wyktad z zakresu psychoterapii.

- mgr Magdalena Krélikowska, poprowadzita
warsztaty dotyczace kontroli napiecia miesnidna
miednicy.

CENTRUA,

W programie znalazt sie takze panel dyskusyjny,ana
zakonczenie uczestniczki mogty zrelaksowac sie podczas koncertu terapeutycznego granego przez
Moni Cud VibracjeiHarmoniaJoanna Kaczmarek Terapia Dzwiekiem.

To byt dzien peten wiedzy, relaksu i pozytywnej energii!

>Wiecej


https://kans.pl/blog/inauguracja-roku-akademickiego-uniwersytetu-trzeciego-wieku-kans-665
https://kans.pl/blog/konferencja-prozdrowotna-dla-swiadomej-kobiety-676
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21.10.2024 r. — Inauguracja Roku Akademickiego 2024/2025 za nami!

21.10.2024r. w Teatrze im. C. K. Norwida
w Jeleniej Gorze odbyta sie wyjgtkowa
UroczystoS¢ Inauguracji Nowego Roku Aka-
demickiego KANS. Z ogromng radoscig powi-
talismy naszych nowych studentéw, ktérzy
podczas immatrykulacji stali sie oficjalng czescig
naszej akademickiej spotecznosci.

Wyjatkowy wyktad inauguracyjny pt. ,Innowa-
cyjne przywoédztwo w erze sztucznej inteligencji”
wygtosit prof. dr hab. Przemystaw Zukiewicz
- wybitny specjalista z zakresu nauk prawnych
i politycznych.

Oprawe muzyczng uroczystosci zapewnita utalentowana 15-letnia artystka z Jeleniej Goéry, Maja
Bogucka. W jej wykonaniu ustyszeliSmy zarbwno hymny, jak i trzy piekne piosenki, ktore wprowadzity
wyjatkowy nastroj do naszego wydarzenia. Jej wystep byt prawdziwg muzyczng uczta!

Serdeczne podziekowania kierujemy do wszystkich, ktorzy byli z nami tego wyjgtkowego dnia.
Dziekujemy za obecnos$c¢ i za wspdlnie stworzong, niepowtarzalng atmosfere!

Dziekujemy za ten wspaniaty dzien i zyczymy wszystkim naszym studentom oraz pracownikom
sukcesow w nowym roku akademickim! >\Wiecej

24.10.2024 . - Jesienne Targi Pracy i Edukacji 2024
- moc mozliwosci w jednym miejscu!

24 pazdziernika nasza aula stata sie przestrzenig petng zawodowych szans i inspirujacych spotkan!
Podczas jesiennej edycji targdw, organizowanych we wspétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Jeleniej Gorze, udziat wzieto ponad 40 wystawcéw z réznych branz - od sektora przemystowego,
produkcyjnego i ustugowego, przez firmy logistyczne, hotelarskie i edukacyjne, az po liczne instytucje
publiczne oraz stuzby mundurowe. Dziekujemy takze naszym partnerom, ktérzy wspottworzyli to
wydarzenie!

Z ponad 1100 odwiedzajacych, nie zabrakto
studentow, uczniéw i profesjonalistéw poszu-
kujacych nowych drég kariery. To byta doskonata
okazja do zapoznania sie z réznorodnymi ofertami
praktyk, pracy oraz do zasiegniecia porad na temat
rozwojuzawodowego.

Monika Bogustawska-Krzysiak, doradca zawodowy
z Akademickiego Biura Karier KANS, podkreslita
ogromne zainteresowanie i zaangazowanie wy-
stawcow: ,Targi zyskaty rekordowga frekwencje
i bogactwo branzowe, ktoére z roku na rok rosnie -
co jest dowodem na rosnaca potrzebe bezpo-
srednich spotkan zpracodawcami.”

Dziekujemy wszystkim, ktérzy sprawili, ze to wydarzenie byto wyjatkowe! Juz teraz zapraszamy na
wiosenngedycje - zradoscig przywitamy kolejnych przedsiebiorcow, ktorzy chca razem z nami budowacé
nowe mozliwosci! >Wiecej


https://kans.pl/blog/jesienne-targi-pracy-i-edukacji-2024-moc-mozliwosci-w-jednym-miejscu-673
https://kans.pl/blog/inauguracja-roku-akademickiego-2024-2025-za-nami-669
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26.10.2024R. - Turnieju Pitki Siatkowej na Siedzaco
o Puchar Mistrzyni Paraolimpijskiej Lucyny Kornobys

26 pazdziernika 2024 roku druzyna KANS miata zaszczyt wzigc udziat w Turnieju Pitki Siatkowej na
siedzaco o Puchar Mistrzyni Paraolimpijskiej Lucyny Kornobys, ktéry odbyt sie w Hali Sportowej przy
Szkole Podstawowejnr 8im.W.Broniewskiegow Jeleniej Gorze.

Wydarzenie, zorganizowane przez Fundacje ,Nasza Fundacja” oraz Lucyne Kornobys, stworzyto
doskonata okazje dointegracjizawodnikdw petno- i niepetnosprawnych, atakze mieszkancéw regionu.

Podczas turnieju nasza druzyna zmierzyta sie z wieloma zespotami i doswiadczyta niezapomnianych
sportowych emocji. Byto to wyjatkowe przezycie, ktére pozwolito nam nie tylko rozwingé nasze
umiejetnoscisportowe, ale takze zblizyc¢ sie dosiebieizaciesni¢relacje zlokalng spotecznoscia.

Serdecznie dziekujemy organizatorom za zaproszenie i wsparcie tego wydarzenia. Mamy nadzieje,
Ze jeszcze nie raz bedziemy mieli okazje uczestniczy¢ w podobnych inicjatywach, ktére jednoczg ludzi
poprzezsport! >Wiecej

L.

mEE



https://kans.pl/blog/turnieju-pilki-siatkowej-na-siedzaco-o-puchar-mistrzyni-paraolimpijskiej-lucyny-kornobys-675
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PROJEKTY PROGRAMY KONKURSY

1.

ﬁ dia Dolnego Sk FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA DOLNEGO SLASKA

Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027 to program regionalny finansowany z trzech
funduszy: Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) oraz Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) - aktualny
harmonogram.

) (e =Sl \ ARODOWE CENTRUM BADAN | ROZWOJU

Narodowe Centrum Badari i Rozwoju

1.

2.

Harmonogram konkursow NCBRr.

,Kompetencje jutra - modyfikacja wybranych kierunkéw studiow w Karkonoskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Jeleniej Gorze”. Wniosek KANS oczekuje na podpisanie umowy o dofinansowanie na
realizacje projektu w ramach konkursu Ksztatcenie na potrzeby gospodarki - nr naboru FERS.01.05-
IP.088-006/23 Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 Priorytet 1 Umiejetnosci,
Dziatanie 01.02 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym. Whniosek ztozony w partnerstwie z Syntea
Spoétka Akcyjna. Czas realizacji 01.03.2025 r. - 30.09.2029 r.. 3czna wartosé projektu: 6 399 533,80
zt,wtymdofinansowanie ze Srodkow europejskich: 6 149 633,80 zt.

. ,KKANS - Uczelnia dostepna dla wszystkich”. Wniosek KANS skierowany do etapu negocjacji na

realizacje projektu w ramach konkursu Uczelnie coraz bardziej dostepne - nr naboru FERS.03.01-
IP.08-001/24 Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 Priorytet 3 Dostepnosc
i ustugi dla oséb z niepetnosprawnosciami, Dziatanie 03.01 Dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego.
Czas realizacji 01.04.2025 r. - 31.03.2029 r. taczna wartos¢ projektu: 5 431 386,71 zt, w tym
dofinansowanie ze srodkéw europejskich: 5238 445,10 zt.

. KANS ogtosita otwarty nabor partnera spoza sektora finanséw publicznych, w celu wspolnego

przygotowania i realizacji projektu dofinansowanego w ramach konkursu: ,Efektywne zarzadzanie
uczelniag w celu minimalizowana zjawiska drop-outu” - nr naboru: FERS.01.05-1P.08-005/24
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) Priorytet 1 Umiejetnosci,
Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym. Nabor partnera jest prowadzony na
podstawie art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079). Celem
partnerstwa jest wspdlne przygotowanie i opracowanie wniosku o dofinansowanie, aplikowanie
oraz realizacja projektu zgodnie z koncepcjg przygotowang przez KANS (Lidera partnerstwa) na
podstawie analizy i diagnozy przyczyn zjawiska przedwczesnego konczenia nauki i przerywania
ksztatcenia w uczelni (drop-out), pojawiajacych sie trendéw i mozliwosci na rynku pracy, potrzeb
i mozliwosci szkoleniowych oraz dokumentacji konkursowej. Termin sktadania ofert: 21 dni od dnia
opublikowaniaogtoszenia, tj.dodnia28.10.2024r.


https://funduszeuedolnoslaskie.pl/nabory
https://www.gov.pl/web/ncbr/harmonogram-konkursow-2024
https://www.gov.pl/web/ncbr/ksztalcenie-na-potrzeby-gospodarki-umiejetnosci-w-szkolnictwie-wyzszym
https://www.gov.pl/web/ncbr/uczelnie-coraz-bardziej-dostepne
https://mbip.kpswjg.pl/ogloszenie-o-otwartym-naborze-partnera-w-celu-wspolnego-przygotowania-i-realizacji-projektu-dofinansowanego-w-ramach-konkursu-efektywne-zarzadzanie-uczelnia-w-celu-minimalizowana-zjawiska-drop-outu/86,0/184

NEWSLETTER KANS 9/2024
|

PROJEKTY PROGRAMY KONKURSY

5. Programy miedzynarodowe: nabory w toku!!! Mozliwos¢ pozyskania parteréw z zagranicy i apliko-
waniaw konkursach:
e |ll Konkurs w ramach Partnerstwa Water4All - JTC Call 2024 - nabér wnioskéw wstepnych do
13listopadabr.,,
e Konkurs DUT Call 2024 w ramach Driving Urban Transitions - nabér wnioskéw wstepnych do
14 listopadabr.,,
e CETPartnership, Joint Call 2024 (3. konkurs) - nabor wnioskéow wstepnychdo 21 listopadabr.,

Jeszcze wiecej mozliwosci wsparcia nowatorskich inicjatyw znalez¢ mozna na platformie
konkursowej: >Wiecej

6. Zasil grono ekspertek i ekspertéow w programie FERS. Wydtuzony nabor!!! Nabdér ma charakter
zamknietyizostatwydtuzonydo 31 grudnia2024r. >\Wiecej

NARODOWA AGENCJA WYMIANY AKADEMICKIEJ

1. Granty i stypendia dla naukowcow dostepne! Zespdt EURAXESS w NAWA poleca najnowsze granty
i stypendia dla naukowcow, w tym doktorantow. Oferty pochodzg z réznych zrédet krajowych
i zagranicznych z catego sSwiata, z kazdej dziedziny oraz dotycza programow wyjazdowych, jak
i przyjazdowychdo Polski. >\Wiecej

EURAXESS oferuje:
-doktorantominaukowcom nakazdym etapiekariery: >\Wiecej
- instytucjom przyjmujacym doktorantéwinaukowcéw: >Wiece]

2.Trwajace naborywramach Programéw NAWA: >Wiece]

Pl  Serwis Progra

F R erel INTERREG CZECHY - POLSKA

i Europejskiego Instrumentu Sasiedztwa

1. KANS rozpoczeta realizacje projektu pn. ,Wymiana praktyk zawodowych w dziedzinie ochrony
zdrowia” ze srodkéw Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej w ramach Funduszu Matych Projektéw
Euroregionu Glancensis Programu Interreg Czechy-Polska. Nasza Uczelnia realizuje projekt wraz
z Wyzsza i Srednia Szkota Medyczna i Akademia Biznesu z Trutnova. Celem projektu jest wsparcie
i rozwoj wspoétpracy pomiedzy dwiema instytucjami edukacyjnymi w zakresie opieki zdrowotnej
w regionie transgranicznym. Wspétpraca polega na zapewnieniu wspdlnej, wzajemnej wymiany
praktyk zawodowych dla uczniow, studentéw i pracownikéw zaangazowanych organizacji w celu
dzielenia sie wynikami dobrych praktyk w zakresie procedur pielegniarskich, fizjoterapeutycznych,
dietetycznych na terenie regionu CR-PL. Realizacja projektu: 01.09.2024 r. - 31.08.2025 r. Wartos¢
projektu: 34 895,00 euro (wtym 80% z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego).


https://www.gov.pl/web/ncbr/platforma-konkursowa#/ncbr?sort=announcementDate,desc&currentPage=0&limit=10
https://www.gov.pl/web/ncbr/eksperci-fers
https://www.euraxess.pl/system/files/2024-10/10_Granty%20i%20stypendia_pazdziernik_2024.pdf
https://nawa.gov.pl/images/euraxess/Euraxess_v2_2_instytucje_obszary.pdf
https://nawa.gov.pl/images/euraxess/Euraxess_v2_1_doktoranci.pdf
https://nawa.gov.pl/programy-nawa/programy-nawa-alias/trwajace
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nterreg [E INTERREG POLSKA - SAKSONIA

Polska - Sachsen

1. Wdniach 01-02.10.2024 r. w Miedzynarodowym Centrum Konferencyjnym sw. Marienthal, Niemcy,
odbyty sie kolejne dwudniowe warsztaty dla grupy polskich i niemieckich senioroww ramach projektu
,Seniorzy - ambasadorzy na rzecz zréwnowazonego rozwoju regionu”. Projekt realizowany jest we
wspotpracy z IBZ St. Marienthal oraz Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego w Jeleniej Gorze.
Karkonoska Akademie Nauk Stosowanych reprezentowat dr Jozef Zaprucki, germanista,
literaturoznawca oraz ttumacz i mgr Magdalena Redzisz, menedzer finansowy realizowanego
projektu. Dwie 10-osobowe grupy seniorow polskich i niemieckich spotkaty sie w ramach zajec
zwigzanych z produktami regionalnymi oraz tradycyjnymi potrawami. W ramach warsztatow
kulinarnych uczestnicy wspodlnie przygotowali lunch oraz pracowali nad ksigzka z przepisami
kulinarnymi. Brali rowniez udziat w zajeciach dotyczacych dekoracji stotéw na specjalne okazje.
W zwiazku z tym, ze Jelenia Goéra i jej okolice oraz rejony przygraniczne po stronie niemieckiej
ucierpiaty w ostatnim czasie z powodu powodzi, jednym z tematéw byty takze powodzie i srodki
bezpieczenstwa, ktére sg stosowane poobustronachgranicy.

‘ NARODOWE
m CENTRUM NARODOWE CENTRUM NAUKI

NAUKI

1. Otwarte konkursy krajowe i miedzynarodowe NCN:

>

A

PROGRAMY
NAUKA

Minister

L MINISTERSTWO NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

1. Narodowa Reprezentacja Akademicka V - KANS przestata formularz zgtoszeniowy na rok
2024/2025!!! Do udziatu w projekcie uprawnione sg uczelnie publiczne i niepubliczne posiadajgce
co najmniej 200 studentow studidéw stacjonarnych, na ktérych studiujg studenci - zawodnicy
szkolenia olimpijskiego, medalisci igrzysk olimpijskich, igrzysk europejskich, mistrzostw swiata
senioréw imistrzostw Europy seniordéw, uniwersjad i akademickich mistrzostw swiata oraz studenci-
sportowcy z niepetnosprawnosciami, w tym osoby niedostyszace (spetniajacy kryteria opisane
w dalszej czesci niniejszego dokumentu), a takze studenci sportowcy posiadajacy klasy sportowe -
mistrzowska miedzynarodowa (MM) i mistrzowska (M). Projekt wsparcia procesu ksztatcenia
studentow-sportowcow w ramach Narodowej Reprezentacji Akademickiej ma na celu umozliwienie
realizowaniaréwnolegtejkariery sportowej oraz nauki akademickiej.


https://ncn.gov.pl/konkursy-krajowe
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1. 08.11.2024r.
Czy polityka Zielonego tadu jest kierunkiem w dobra strone? O problemach klimatycznych od
strony spoteczno-etycznej(online)
Seminarium jest przeznaczone dla oséb chcacych wzigé udziat w dyskusji w ramach
zaproponowanego tematu. Wydarzenie to bedzie sktadac sie z wprowadzenia moderatora oraz
dyskusjiwstepnejorazprzedstawienia posterowidyskusjido zaprezentowanychtresci. >\Wiecej
Rejestracjado 7 listopada!

2. 08.11.2024v.

TherapeuticEmpathy: Contemporary Theories and Applications (online)

Zgodnie z najnowszymi osiggnieciami w dziedzinie psychoterapii relacyjnej, przywigzania
i neuronauki spotecznej, kurs ten ktadzie nacisk na postrzeganie empatii terapeutycznej jako
ztozonego procesu dialektycznego. Zastanowisz sie gteboko nad swojg zdolnoscig do angazowania
sie w proces empatyczny. Analizujgc wtasng historie przywiazania, a takze winiety kliniczne, ktére
demonstruja rézne formy nierownowagi empatycznej, nauczysz sie identyfikowaé swoje mocne
i stabe strony. Ukonczysz kurs z wiedza na temat empatii terapeutycznej i Swiadomoscia jej roli
wswojejpracy. >Wiecej

3. 15-16.11.2024v.
Kardiologia Prewencyjna 2024 (Krakow)
Wiodacymi tematami konferencji sa: profilaktyka i leczenie choréb serca i naczyn, czynniki ryzyka
choréb uktadu krazenia i ich rola w ksztattowaniu profilu zdrowotnego populacji, medycyna stylu
zycia,stanowiskaiwytyczne grup eksperckich, epidemiologiachoréb uktadu krazenia. >\Wiecej

4. 15.11.2024v.
Ogélnopolska Konferencja Naukowa ,Smier¢ - tabu, lek czy fascynacja: analiza z perspektywy
réznych dyscyplin naukowych” (online)
Celem wydarzenia jest wymiana wiedzy i doswiadczen miedzy badaczami reprezentujacymi rézne
osrodki akademickie, a takze popularyzacja tematu $Smierci jako waznego motywu w sztuce,
literaturze, kulturze, filozofii czy psychologii. >Wiece]
Rejestracjado 6 listopada!

5. 20-22.11.2024r.
4th Interdisciplinary Scientific Conference ,Jesien Immunologiczna” (formahybrydowa)
Wydarzenie ma zasieg miedzynarodowy i jest skierowane do studentéow uczelni wyzszych,
doktorantéow i lekarzy rezydentdéw, zainteresowanych szeroko rozumiang problematyka
immunologiczna. >\Wiece]

6. 21.11.2024r.
Ogolnopolska Konferencja Naukowa ,Wyzwania i zmiany spoteczne w dobie wspétczesnych
przemian” (online)
Celem Konferencji jest stworzenie przestrzeni do dyskusji nad wspdétczesnymi wyzwaniami
i zagrozeniami dla spoteczenstwa oraz zwréceniem uwagi na problemy wystepujace w spote-
czenstwie. >Wiecej

7. 22.11.2024v.
Ogoblnopolska konferencja naukowa ,Przysztos¢ IT: nauka - technologia - spoteczenstwo”
(Wroctaw)
Celem konferencji jest zapewnienie interdyscyplinarnej platformy wymiany wiedzy i dosSwiadczen w
obszarze najnowszych trendéw oraz wyzwan zwigzanych ztechnologiamiinformacyjnymi.
Wspotorganizatorem konferencji jest Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych! >Wiecej


https://kardiologiaprewencyjna.eu/page/index
https://unikonferencje.pl/konferencja/15714-therapeutic-empathy-contemporary-theories-and-applications
https://unikonferencje.pl/konferencja/15754-ogolnopolska-konferencja-naukowa-przyszlosc-it-nauka-technologia-spoleczenstwo
https://unikonferencje.pl/konferencja/15633-czy-polityka-zielonego-ladu-jest-kierunkiem-w-dobra-strone-o-problemach-klimatycznych-od-strony-spoleczno-etycznej
https://spoleczna.fundacja-tygiel.pl/
https://unikonferencje.pl/konferencja/15774-4th-interdisciplinary-scientific-conference-jesien-immunologiczna
https://topos-smierci.fundacja-tygiel.pl/#accordionEleventh
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8.

23.11.2024r.

Ogodlnopolski Kongres Endokrynologiczny (online)

Gtownym zatozeniem Kongresu jest przekrojowa dyskusja na temat osiggniec i wyzwan szeroko
pojetej endokrynologii - nauki o wydzielaniu wewnetrznym, gruczotach, hormonach i ich dziataniu.
Ze wzgledu na istotnos¢ endokrynologii jako dziedziny medycyny, Kongres bedzie interesujagcym
i rozwijajacym wydarzeniem takze dla kazdej osoby, ktdora chciataby dowiedzie¢ sie wiecej
omechanizmachdziataniauktaduwydzielaniawewnetrznego. >Wiecej

23.11.2024r.

Ogolnopolska konferencjanaukowa ,Grzecznos¢, kultura,dobre wychowanie” (online)
Zmieniajaca sie dynamicznie rzeczywistos¢ wymaga dokonania sie przemian, a istnienie social
mediow i nowych technologii w duzej mierze w ptywajg na ksztattowanie sie kultury osobistej,
grzecznosci, norm i wyznacznikow tejze. Istnieje takze pewne przyzwolenie na okreslone typy
zachowan, lecz jednoczesnie obowigzujg wcigz pewne kodeksy, stosujgce sie chocby do sfery
zawodowej, szkolnejczy akademickiej.>\\iece]

10.27.11.2024v.

Il Konferencja Metody Assessment/Development Center (Wroctaw)

Celem wydarzenia jest zwiekszenie swiadomosci na temat metody Assessment/Development
Center, ktoéra staje sie niezbednym narzedziem w zarzadzaniu zasobami ludzkimi. Uczestnicy beda
mieli okazje do aktywnej dyskusji oraz wymiany doswiadczen z prelegentami. >\Wiece]

11.28.11.2024r.

Ogolnopolskakonferencjanaukowa ,Akademia- edukacja, kultura, problemy” (online)

Wobec toczacych sie rozmaitych dyskusji, takze online czy w prasie, organizatorzy konferencji
zapraszaja do podjecia refleksji nad przemianami, potrzebami i funkcjonowaniem akademii i sro-
dowiska akademickiego, nad kondycja, dziataniem, obyczajowoscia, problemami, kulturg oraz kwe-
stiamiorganizacyjnymiidydaktycznymi, ktore obecne sawzyciuuczelnianyminaukowym. >Wiecej

12.29-30.11.2024r.

+~Wyzwaniawspoétczesnejdiagnostykigenetycznejionkohematologiidzieciecej” (Lublin; online)
Wydarzenie skierowane jest do studentéw wszystkich kierunkow medycznych. Interesujace
wyktady oraz sesje naukowe o réznorodnej tematyce z pewnoscig umozliwia poszerzenie wiedzy
zzakresudiagnostykigenetycznej,immunologiiorazhematoonkologii. >\Wiece]

13.30.11.2024r.

I1Ogdlnopolski Kongres Psychiatryczny (online)

Gtownym zatozeniem Kongresu jest przekrojowa dyskusja na temat osiggniec i wyzwan psychiatrii -
dziedziny medycyny zajmujacej sie badaniem, zapobieganiem i leczeniem zaburzen i choroéb
psychicznych z uwzglednieniem uwarunkowan biologicznych, psychologicznych, rodzinno-
genetycznych i spotecznych i konstytucjonalnych. Celem Kongresu jest omowienie aktualnych
wyzwan psychiatrii, takich jak zdrowie psychiczne w erze cyfrowej, diagnostyka i terapia zaburzen
psychicznych, psychiatriadzieciecaimtodziezowa, psychiatriageriatrycznaorazfarmakoterapia.
>Wiecej

14.30.11-01.12.2024r.

2nd International Congress of Medical Law (Poznan)

Celem Kongresu jest omoéwienie szerokiego zakresu tematow z pogranicza prawa i medycyny, w tym
zagadnien zwigzanych z prawem do opieki zdrowotnej, btedami w sztuce lekarskiej, prawami
pacjenta, bioetyka, polityka pro-zdrowotng i praktykami placéwek medycznych stuzacych
zachowaniuzgodnoscidziatan z przepisami. >Wiecej


https://unikonferencje.pl/konferencja/15007-2nd-international-congress-of-medical-law
https://unikonferencje.pl/konferencja/14730-ii-ogolnopolski-kongres-psychiatryczny
https://akademiaekonferencja.wordpress.com/
https://wyzwania.umlub.pl/
https://grzecznosceekonferencja.wordpress.com/
https://psamadc.pl/konferencja/
https://unikonferencje.pl/konferencja/14880-ogolnopolski-kongres-endokrynologiczny
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15.30.11.2024v.

Ogodlnopolska konferencja naukowa ,O jedzeniu - kultura, gastronomia, kulinarne sekrety”
(online)

Kulinaria moga sprawi¢, ze poznaje sie inng kulture, s3 czyms$ w rodzaju podrézy, ktorg odbywa sie
w wymiarze zmystowym. Obyczaje jedzeniowe i zwyczaje ustanawiajg codziennos¢, budujg relacje
z innymi, sg czescig ludzkiego swiata czy wrecz nawet rozrywki. To dziedzina stale obecna réwniez
w wymiarze kulturowym, w literaturze, filmie, serialu, sztukach plastycznych, wspétczesnie ponadto
wsocialmediach.>Wiecej

16.30.11.2024v.
Nauki humanistyczne i spoteczne w perspektywie interdyscyplinarnej - nabér tekstéw do
monografii
Serdecznie zapraszamy do zgtaszania tekstow (rozdziatéw) do recenzowanej monografii zbiorowe;j.
W przypadku pytan, czy dany tekst wpisywatby sie w tematyke przygotowywanej publikacji,
zachecamy do bezposredniego kontaktu. Zachecamy réwniez do podjecia wspotpracy w roli
recenzentéw. >Wiece]

17.07.12.2024r.
I10gdlnopolski Kongres Pediatryczny (online)
Gtownym zatozeniem Kongresu jest wymiana wiedzy miedzy mtodymi i doswiadczonymi lekarzami
i cztonkami personelu medycznego zajmujacymi sie zawodowo i naukowo pediatrig (w atmosferze
nieskrepowanejiwieloptaszczyznowejwymiany doswiadczen). >VWiece]

18.08.12.2024v.
Ogdlnopolskakonferencjanaukowa ,W pojedynke - single,samotni,samowystarczalni” (online)
W swiecie, ktéry nieustannie sie zmienia, zycie w pojedynke staje sie coraz bardziej powszechne
i roznorodne. Wspdtczesne spoteczenstwo ktadzie nacisk na indywidualizm, samorealizacje
i wolnos¢ wyboru, co sprawia, ze bycie singlem to nie tylko status spoteczny, ale réwniez swiadoma
drogazyciowa. >\Wiece]

19.12-14.12.2024vr.

IV Miedzynarodowy Kongres Polskiego Towarzystwa Miesni, Sciegien i Wiezadet ,STAY IN THE
GAME - praktyczne zastosowanie medycyny w sporcie” (Pabianice)

IV Miedzynarodowy Kongres Polskiego Towarzystwa Mieéni, Sciegien i Wiezadet to 3 dniowe
wydarzenie, na ktéorym opréocz wyktadéw naukowych, bedzie mozna skorzysta¢ rowniez
z warsztatow pozwalajgcych na zdobycie praktycznej wiedzy w danej dziedzinie np.: udzielanie
pierwszej pomocy na boisku czy umiejetnos¢ korzystania z USG w przypadkach ortopedyczno-
urazowych dedykowanychdlalekarzy, fizjoterapeutdw, treneréw sportowych. Wydarzenie zwigzane
jestzfizjoterapigoszczegoélnejrandze dlasrodowiskamedycznego. >\Wiece]

20.13.12.2024r.
11 Ogdlnopolska Konferencja Psychologiii Psychoterapii(online)
Gtownym zatozeniem Konferencji jest dyskusja na tematy dotyczace szeroko pojetej psychologii
(teoretycznejistosowanej), zdrowia psychicznego i psychoterapii. Celem konferencji jest stworzenie
platformy do wymiany wiedzy i doswiadczen miedzy mtodymi i doswiadczonymi psychologami,
psychoterapeutamiiprzedstawicielaminauk o zdrowiu. >Wiecej

21.14.2.2024r.
11 Ogélnopolska Konferencja Naukowa ,Wyzwania mechanikiibudowy maszyn” (online)
Celem konferencji jest oméwienie podstaw budowy maszyn, ich projektowania oraz doboru
nowoczesnych materiatéw konstrukcyjnych. Przedstawione zostang takze nowoczesne metody
diagnostyki maszyn i ich automatyzacji oraz wspétczesne problemy branzy motoryzacyjnej
i perspektywy jejrozwoju. >Wiecej


https://kulinariaekonferencja.wordpress.com/
https://unikonferencje.pl/konferencja/14967-ii-ogolnopolska-konferencja-naukowa-wyzwania-mechaniki-i-budowy-maszyn
https://unikonferencje.pl/konferencja/15706-ogolnopolska-konferencja-naukowa-w-pojedynke-single-samotni-samowystarczalni
https://unikonferencje.pl/konferencja/14849-ii-ogolnopolski-kongres-pediatryczny
https://unikonferencje.pl/konferencja/14896-ii-ogolnopolska-konferencja-psychologii-zdrowia-i-psychoterapii
https://unikonferencje.pl/konferencja/15744-nauki-humanistyczne-i-spoleczne-w-perspektywie-interdyscyplinarnej-nabor-tekstow-do-monografii
https://kongres.ptmsiw.pl/

NEWSLETTER KANS 9/2024
___

KONFERENCJE

22.14.12.2024r.
Ogolnopolskakonferencjanaukowa ,Wobec odmiennosci” (online)
Konferencja Wobec odmiennosci to przestrzen, gdzie spotykaja sie rozne perspektywy, by wspdlnie
szukac drog do budowania spoteczenstwa otwartego, tolerancyjnego i petnego szacunku dla kazdej
jednostki. >Wiece]j

23.20-21.12.2024r.
I10goélnopolska Konferencja Naukowa ,Etykaimetody badan naukowych” (online)
Gtéwnym zatozeniem konferencji jest dyskusja skupiona wokét zagadnien etyki prowadzenia badan
naukowych oraz mnogosci metod (narzedzi, technik) badawczych stosowanych w nauce. Konferencja
stanowi wieloptaszczyznowg platforme wymiany wiedzy i doswiadczen przedstawicieli nauk
spotecznychihumanistycznychoraz nauk $cistych,inzynieryjno-technicznychiprzyrodniczych.
>Wiecej

24.21.12.2024r.
Ogolnopolska KonferencjaFizjologii (online)
Gtéwnym zatozeniem Konferencji jest dyskusja na temat osiggnie¢ i wyzwan fizjologii - dziatu
medycyny zajmujacego sie procesami zyciowymi organizmu ludzkiego (czynnosciami i funkcjamijego
komoérek, tkanekinarzagdéw oraz prawamirzadzacymitymifunkcjami). >Wiecej

_____
SZKOLENIA

Centrum Ksztatcenia IDEA zaprasza na
szkolenia online (platforma clickmeeting):

Centrum e Ksztalcenia

1. 07.11.2024r.
Studenttransptciowyiniebinarny - jak postepowacizachowac sie wtasciwie
Celem szkolenia jest zwiekszenie Swiadomosci na temat tozsamosci ptciowej oraz réoznorodnosci
ptciowej w kontekscie edukacyjnym, identyfikacja i omowienie wyzwan, przed ktorymi moga stac
studenci transptciowi i binarno-genderowi oraz sposoby ich efektywnego wspierania, wyposazenie
uczestnikéw w praktyczne narzedziaistrategie komunikacji ze studentami transptciowymiibinarno-
genderowymi. >\Wiecej

2. 08.11.2024r.

Mikroposwiadczenia cyfrowe innowacyjnym kierunkiem rozwoju szkolnictwawyzszego
Szkolenie obejmuje zagadnieniaformalno-prawne i dobre praktykiwuczelniach wyzszychw zakresie
opracowania akademickich standardéow stosowania mikroposwiadczen cyfrowych (micro-
credential) potwierdzajgcych zdobycie konkretnej wiedzy, umiejetnoscii kompetencji w ramach tzw.
krotkich form edukacyjnych, ktére odpowiadaja na potrzeby spoteczne, osobiste i kulturowe oraz
na potrzeby rynku pracy, zgodnie z zaleceniami Rady Unii Europejskiej z dnia 16 czerwca 2022 r.
w sprawie europejskiego podejscia do mikroposwiadczen na potrzeby uczenia sie przez cate zycie
izatrudnialnosci. >Wiecej


https://cknik.pl/uczelnie/383-rownosc-i-roznorodnosc
https://libra.ibuk.pl/reader/wszechnica-karkonoska-nauka-gospodarka-zdrowie-wioletta-boznanska-pawel-gren-291794
https://unikonferencje.pl/konferencja/14731-ogolnopolska-konferencja-fizjologii
https://unikonferencje.pl/konferencja/14934-ii-ogolnopolska-konferencja-naukowa-etyka-i-metody-badan-naukowych
https://odmiennoscekonferencja.wordpress.com/
https://cknik.pl/uczelnie/422-mikroposwiadczenia-cyfrowe
https://cknik.pl/uczelnie/415-student-transplciowy
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3. 13.11.2024r.
Jakwykorzystaésztucznginteligencjei ChatGPT w pisaniu publikacjinaukowych
Szkolenie skierowane jest do oséb zainteresowanych zwiekszeniem swojej efektywnosci w pisaniu
publikacji naukowych przy uzyciu narzedziopartych nasztucznejinteligencji. >\Wiecej

4. 13.11.2024v.
Trudny student wdziekanacieisekretariacie uczelni
W programie szkolenia znajda sie nastepujace tematy: typologia trudnego studenta, zachowania
prowokujace postawe ,trudny student”, reagowanie na zastrzezenia studentéw, konkretne techniki
reagowania na zachowania trudnych studentéw, zachowania asertywne, moje nastawienie do
obstugistudenta, stres, ktorego zrodtem jest student - jak sobie znimradzic. >\Wiecej

5. 15.11.2024v.
Budowanie i utrzymywanie relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu doskonalenia
jakosciksztatcenianauczelniachwyzszych
Warsztat jest skierowany do oséb zarzadzajacych jakoscig ksztatcenia na uczelni, koordynujacych
wspotprace z partnerami zewnetrznymi oraz pracownikéw zajmujacych sie rozwojem programéw
ksztatcenia. >Wiecej

6. 18.11.2024v.
Efekty uczeniasieipunkty ECTS - dlaczego warto aktualizowac sylabus
W programie szkolenia: czesci state i zmienne sylabusa: ocena spdjnosci celéw, tresci, metod
dydaktycznych i metod zaliczania (weryfikacji efektéw); formutowanie efektéw uczenia sie na
poziomie przedmiotéw (i kierunkéw studiéw), w profilu ogélnoakademickim i praktycznym:;
charakterystyka punktéw ECTS i weryfikacja efektow uczenia sie oraz wprowadzenie do uznawania
kwalifikacji. >Wiece]j

7. 25.11.2024v.
Zarzadzanie jakoscigijakoscigksztatceniawuczelniach
Programszkolenia:
1.Wprowadzenie do zarzadzaniajakoscig (wtymcykl PDCA)
2.0mowienie zatozen do zarzadzaniajakoscigksztatcenia
3.Przyktady kryteriéww miedzynarodowych akredytacjachirankingach
4. Autorskisystem zarzadzaniajakoscig ksztatcenia: perspektywy, poziomy, wymiary
5.Przyktady badan, kryteriowiwskaznikéw mierzacychrézne parametry jakosciksztatcenia
6.Dyskusja >Wiecej

8. 28.11.2024v.
Sztuczna inteligencja (Al) w dziatalnosci badacza - przeglad narzedzi (pisanie publikacji i zasoby,
projekty, prezentacje,analizadanych)
Tematem szkolenia bedg narzedzia sztucznej inteligencji (Al), ktére mozna wykorzysta¢ w pracy
badaczazaréwnodo prowadzeniabadan naukowychjakipisaniaartykutéw naukowych. >Wiecej

9. 09.12.2024r.
Pracownik Dziekanatu/sekretariatu uczelni - ,front office” uczelni. Profesjonalna obstuga
studenta: efektywna komunikacja werbalna i pozawerbalna, techniki i narzedzia obstugi klienta,
reagowanie w sytuacjach trudnych, planowanieiorganizacjapracy
Szkolenie obejmuje zagadnienia komunikacji i obstugi studenta zaréwno przez pracownikow
dziekanatujakisekretariatuuczelni.
>Wiecej


https://cknik.pl/uczelnie/365-chatgpt-w-publikacjach-naukowych
https://cknik.pl/uczelnie/112-trudny-student
https://cknik.pl/uczelnie/385-efekty-uczenia-sie20
https://cknik.pl/uczelnie/423-relacje-z-otoczeniem-spoleczno-gospodarczym
https://cknik.pl/uczelnie/72-pracownik-dziekanatu
https://cknik.pl/uczelnie/370-ai-w-dzialalnosci-badacza
https://cknik.pl/uczelnie/278-zarzadzenie-jakoscia
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Optima Centrum Rozwoju i Ksztatcenia
Kadr zaprasza na szkolenia online
(Google Meet):

1. 06.11.2024 r.—Warszawa
Mysli samobdjcze — skala zjawiska, sygnaly ostrzegawcze i reagowanie
Celem szkolenia jest zwiekszenie Swiadomosci jak zareagowac w sytuaciji, kiedy wspoétpracownik
lub student zgtasza mysli samobojcze. Szkolenie dedykowane jest: pracownikom administracii,
kadrze dydaktycznej, pracownikom BON, osobom funkcyjnym. >Wiece]

2. 08.11.2024r.
Konstruktywna komunikacja oparta na relacjach, czyli intensywny wstep do Porozumienia
bez Przemocy
W trakcie warsztatéw uczestniczki i uczestnicy poznajg sposob komunikacji, ktéry opiera sie na
potrzebach witasnych z uwzglednieniem potrzeb drugiej strony. Zdobedg wiedze z dziedziny
nazywania emocji oraz potrzeb, poznajg wptyw stéw w komunikacji oraz doswiadczg sSwiadomej
komunikacji w czterech krokach. >Wiecej

3. 08.11.2024r.
Savoir vivre w szkolnictwie wyzszym z elementami protokotu dyplomatycznego (online)
Savoir-vivre w szkolnictwie wyzszym jest tak samo przydatny, jak wiedza, inteligencja, a moze
nawet i doswiadczenie. W sferze zawodowej bardzo wazne jest to, jak nas odbierajg inni: studenci,
doktoranci, wspotpracownicy, a w przypadku petnienia funkcji kierowniczych, takze i nasi
pracownicy. >\Wiecej

4. 08.11.2024r.

Budowa aktu prawnego na przykiadzie uchwat rad naukowych dyscyplin

W programie szkolenia: podstawy prawne funkcjonowania uczelni publicznych w Polsce, Zrodta
prawa w uczelniach publicznych iich znaczenie dla funkcjonowania uczelni, procedury legislacyjne
w uczelniach publicznych — uwagi praktyczne, styl urzedowy i prawny, najczestsze typy btedow
jezykowych w tekstach urzedowych i prawnych, podstawowe zasady redakciji i korekty tekstéw
urzedowych oraz prawnych, podstawowe zasady techniki prawodawczej — teoria i praktyka,
warsztaty z pisania prostego aktu prawnego obowigzujgcego w uczelni publicznej na przyktadzie
uchwaty rady naukowej dyscypliny. >Wiece]

5. 12.11.2024r.
Dyskryminacjai wyréwnywanie szans — kobieta w Swiecie nauki
Uczestnicy szkolenia zostang zapoznani z kompetencjami miekkimi i twardymi, z programami
i projektami wyrbwnujgcymi szanse, a na panelach warsztatowo-treningowych z pojeciami silna
kobieta i skuteczna kobieta. >Wiece]

6. 12.11.2024r.
Komunikacja, wspieranie i praca ze studentami w kryzysie psychicznym
Celem szkolenia jest zwiekszenie Swiadomosci i umiejetnosci pracownikow uczelni jak
komunikowac sie, wspierac¢ i pracowacé ze studentami w kryzysie psychicznym. >Wiecej

7. 13.11.2024r.
Wykorzystanie narzedzi informatycznych w ksztatceniu online
Szkolenie podzielone bedzie na czesc¢ teoretyczng, w ktdrej uczestnicy poznajg takie pojecia jak
aplikacja, technologia, czy narzedzie oraz czesc¢ praktyczng, w ktérej dowiedzg sie jakie narzedzia
informatyczne wykorzysta¢ do ksztatcenia online, a takze poznajg zasady doboru optymalnych
narzedzi w stosunku do potrzeb grupy docelowej oraz efektéw ksztatcenia, ktére chcg Panstwo
osiggngc.>Wiecej


https://www.optima.edu.pl/event-details/konstruktywna-komunikacja-oparta-na-relacjach-czyli-intensywny-wstep-do-porozumienia-bez-przemocy-6
https://www.optima.edu.pl/event-details/wykorzystanie-narzedzi-informatycznych-w-ksztalceniu-online-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/komunikacja-wspieranie-i-praca-ze-studentami-w-kryzysie-psychicznym-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/savoir-vivre-w-szkolnictwie-wyzszym-z-elementami-protokolu-dyplomatycznego-4
https://www.optima.edu.pl/event-details/dyskryminacja-i-wyrownywanie-szans-kobieta-w-swiecie-nauki
https://www.optima.edu.pl/event-details/mysli-samobojcze-skala-zjawiska-sygnaly-ostrzegawcze-i-reagowanie-6
https://www.optima.edu.pl/event-details/budowa-aktu-prawnego-na-przykladzie-uchwal-rad-naukowych-dyscyplin-4
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10.

11

12.

13.

14.

15.

13.11.2024 r.

Prawo autorskie w pracy naukowej, dydaktyczneji wydawniczej

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikow z podstawowymi regulacjami prawa autorskiego
potrzebnymi w codziennej pracy naukowej, dydaktycznej i w kontakcie w wydawcami.
Zaprezentowanie jak legalnie korzysta¢ z cudzej wtasnosci intelektualnej oraz poznanie
konsekwencji zwigzanych z plagiatem, autoplagiatem naukowym i ghostwritingiem. >Wiece]

14.11.2024 .

Budowanie asertywnej postawy w dziekanacie i sekretariacie uczelni

Szkolenie ma na celu nabycie umiejetnosci asertywnej odmowy, opinii, prosby i postawy. Nabycie
postawy asertywnej w pracy z klientem roszczeniowym. Poznanie technik stosowanych
w asertywnosci. Przekazanie podstawowej wiedzy na temat postawy asertywnej. Analiza
zachowan trudnego klienta w kontekscie postawy asertywnej. Poznanie technik wzmacniajgcych
zachowanie asertywne. >\Wiece]

14.11.2024 .

Student z niepetnosprawnoscig narzgdu wzroku w procesie dydaktycznym

W programie szkolenia: specyfika funkcjonowania studenta z niepetnosprawnoscig sensoryczna,
czyli Swiat ,widziany” oczyma osoOb niewidomych i stabowidzgcych, wsparcie i savoir-vivre
w kontakcie ze studentem oraz zasady prawidtowej komunikacji z osobg z dysfunkcjg wzroku,
bariery w procesie ksztatcenia, formy wsparcia studentow z niepetnosprawnoscig wzrokowg
w procesie ksztatcenia. >\Wiece]

.15.11.2024 .

Odpowiedzialnosé dyscyplinarna studentow w sSwietle ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce

Uczestnicy szkolenia zostang zapoznani z zatozeniami i przestankami odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej studentéw. Oméwione bedg organy dyscyplinarne i ich rola na poszczegolinych
etapach postepowania. >\Wiecej

15.11.2024 r.

Wsparcie studentow i absolwentow z niepetnosprawnoscia na starcie kariery zawodowej
— odpowiedzialna aktywizacja

Szkolenie jest adresowane przede wszystkim do pracownikdéw biur karier oraz petnomocnikow
i koordynatoréw ds. studentdw z niepetnosprawnoscia. >\Wiecej

16.11.2024 r.

Kreatywnos¢ — kompetencja XXl wieku

Celem szkolenia jest przyjrzenie sie tematowi twdrczosci i kreatywnosci oraz pobudzenie wtasnych
zasobow w tym obszarze. Szkolenie przeznaczone jest dla oséb dorostych, ktore chciatyby od-
szukac¢ wlasne zalgzki kreatywnoscii zyska¢ swobode w korzystaniu z nich kazdego dnia. >Wiece]

18.11.2024 r.

Narzedzia sztucznej inteligenciji (Al) do pisania artykutéw naukowych

Uczestnicy szkolenia poznajg rynek profesjonalnych narzedzi sztucznej inteligencji do pisania
artykutow naukowych. Poznajg wady i zalety poszczegoélnych rozwigzan szczegdlnie w odnie-
sieniu do narzedzi ogoélnych, takich jak ChatGPT badz Gemini. >\Wiece]

18.11.2024 r.

Asertywna komunikacja ze studentem zagranicznym

Celem szkolenia jest rozwijanie umiejetnosci asertywnego komunikowania sie pracownikow
uczelni ze studentami zagranicznymi w trudnych sytuacjach tj. roszczeniowo$¢, wywieranie presiji
izachowanie agresywne. >\Wiecej


https://www.optima.edu.pl/event-details/asertywna-komunikacja-ze-studentem-zagranicznym-4
https://www.optima.edu.pl/event-details/kreatywnosc-kompetencja-xxi-wieku
https://www.optima.edu.pl/event-details/student-z-niepelnosprawnoscia-narzadu-wzroku-w-procesie-dydaktycznym-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/odpowiedzialnosc-dyscyplinarna-studentow-w-swietle-ustawy-prawo-o-szkolnictwie-wyzszym-i-nauce-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/narzedzia-sztucznej-inteligencji-ai-do-pisania-artykulow-naukowych-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/wsparcie-studentow-i-absolwentow-z-niepelnosprawnoscia-na-starcie-kariery-zawodowej-odpowiedzialna-aktywizacja-4
https://www.optima.edu.pl/event-details/budowanie-asertywnej-postawy-w-dziekanacie-i-sekretariacie-uczelni-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/prawo-autorskie-w-pracy-naukowej-dydaktycznej-i-wydawniczej-2
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16.

17.

18.

19.

19.11.2024 .

Efektywna komunikacjaiintegracjaw zespole

Szkolenie dostarczy uczestnikom narzedzi do skutecznego komunikowania sie. Kazdy
z uczestnikow bedzie miat rowniez szanse do autodiagnozy witasnego stylu komunikacyjnego wraz
Z jego zasobami i ryzykami. Dodatkowo szkolenie wyposazy uczestnikow w wiedze z komunikaciji
motywujgcej opartej o zasady Dialogu Motywujgcego i Terapii Skoncentrowanej na Rozwigza-
niach. >Wiece]j

19.11.2024 .

Zaburzenia depresyjno-lekowe u studentéw i studentek — wsparcie, komunikacja,
wspolpraca

Celem szkolenia jest zwiekszenie $wiadomos$ci czym sg zaburzenia lekowo-depresyjne
(najczesciej wystepujace zaburzenia psychiczne u studentow i studentek), w jaki spos6b mozemy
wspierac na uczelniach osoby z depresjg, a takze jak dostosowac¢ komunikacje i zasady pracy do
potrzeb oséb doswiadczajgcych depresji. >\Wiece]

19.11.2024 .

Ksztattowanie kompetencji transferowalnych w uczelni wyzszej

Uczestnicy zdobedg praktyczne umiejetnosci , ktére pozwolg im skuteczniej komunikowac sie
z innymi pracownikami co wptynie na poprawe jakosci wspotpracy i osiggane wyniki. Dowiedzg sie
jak kreowac pozytywng atmosfere pracy i kulture organizacyjng. Jak skutecznie osiggac cele
osobiste i zawodowe. Zdobedg wiedze na temat rozwoju umiejetnosci miekkich i empatii oraz
aktywnego stuchania i budowania relacji, ktére sg kluczowe dla efektywnej komunikacji i wspot-
pracy w zespole, a takze wsparcia w rozwigzywaniu problemdw i radzeniu sobie ze stresem.
>Wiecej

19.11.2024 .

Zarzadzanie zespotem wielopokoleniowym - szkolenie dla kierownikow zespotow

Cele szkolenia: zdobycie wiedzy jakie podej$cie do pracy, motywaciji, oczekiwan i potrzeb ma
kazde z pokolen w srodowisku akademickim, rozwiniecie umiejetnosci dostosowania strategii
zarzagdzania pracownikami z uwzglednieniem r6znic wiekowych, doskonalenie umiejetnosci
wiasciwego komunikowania sie i motywowania poszczegoélnych pokolen w zespole, budowanie
dialogu miedzypokoleniowego w zespole, zapobieganie potencjalnym trudnym sytuacjom
i konfliktom w wielopokoleniowym zespole. >Wiece]

20.20.11.2024r.

Prawa autorskie, a sztucznainteligencja

Celem szkolenia jest zapoznanie Uczestnikbw czym pod katem prawnym jest sztuczna
inteligencja, czy sztuczna inteligencja moze by¢ autorem utwordw i jak je wykorzystywac oraz
praktyczne problemy prawa autorskiego i sztucznejinteligencji na uczelni. >\Wiecej

21.20.11.2024r.

Prosty jezyk w administracji uczelnianej. Praktyka upraszczania komunikacji

Szkolenie jest skierowane do wszystkich pracownikéw uczelni, ktérzy chcg moéwic i pisaé
zrozumiale. Na warsztatach z formutowania i redagowania tekstow poznajg Panstwo zasady
budowania jasnych wypowiedzi. W ramach szkolenia zostang szczegétowo omowione kwestie
stosowania regut upraszczania oraz ocieplania komunikatow w dokumentacji indywidualnej,
w rozmowach ustnych oraz na stronach internetowych co ma wptyw na kreowanie pozytywnego
wizerunku uczelni, usprawnienie pracy oraz zapewnienie komfortu nieprofesjonalnym
uczestnikom dyskusiji (np. studentom czy kandydatom na studia). >Wiece]

22.21.11.2024r.

Komercjalizacja wynikéw badan naukowych
Program szkolenia: Co to jest komercjalizacja i co mozemy komercjalizowac? Prawa wtasnosci
intelektualnej jako przedmiot komercjalizacji — przyktady i zakres ochrony. Podstawowe formy


https://www.optima.edu.pl/event-details/prawa-autorskie-a-sztuczna-inteligencja-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/zarzadzanie-zespolem-wielopokoleniowym-szkolenie-dla-kierownikow-zespolow-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/ksztaltowanie-kompetencji-transferowalnych-w-uczelni-wyzszej
https://www.optima.edu.pl/event-details/zaburzenia-depresyjno-lekowe-u-studentow-i-studentek-wsparcie-komunikacja-wspolpraca-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/prosty-jezyk-w-administracji-uczelnianej-praktyka-upraszczania-komunikacji-6
https://www.optima.edu.pl/event-details/efektywna-komunikacja-i-integracja-w-zespole-4
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komercjalizacji. Oméwienie wad i zalet kazdego z rozwigzan. KorzySci z komercjalizacji dla
naukowca. Najczesciej popetniane btedy w zakresie komercjalizacji swoich badan. Badanie stanu
techniki — od czego zaczgc¢ i do czego moze sie to przydac? Poziomy gotowosci technologicznej
(TRL).Analiza przypadkow. >Wiece]

23.22.11.2024r.
Wykorzystanie sztucznej inteligencji (Al) w dziatalnosci badawczej— przeglad narzedzi
Warsztat omawia zastosowanie sztucznej inteligencji jako narzedzia wykorzystywanego przez
naukowcdw w pisaniu wszelkich rodzajow publikacji. Ma na celu uSwiadomienie badaczom, jak
moga utatwic sobie prace oraz zaoszczedzic¢ czas. Spotkanie uwzglednia przy tym etyczny wymiar
wykorzystania omawianych narzedzi, tak aby pracowaé z nimi w odpowiedni sposéb, to znaczy tak,
aby nie ,produkowac” wytworéw niskiej jakosci oraz sobie nie zaszkodzi¢. >\Wiece]

24.22.11.2024r.
Warsztaty rozwijajgce postawy rownosciowe na uczelniach
Program szkolenia: spoteczne podstawy zachowan dyskryminacyjnych: stereotypy, uprzedzenia,
dyskryminacja; rozpoznawanie i reagowanie na przejawy dyskryminacji w pracy w srodowisku
akademickim; przywileje spoteczne: czym sg, w jaki sposéb je diagnozowac i minimalizowac,
tworzgc rownosciowe srodowisko pracy i nauki; jezyk rownosciowy (inkluzywny) — dlaczego warto
go stosowacijak torobié. >\Wiece]

25.25.11.2024r.

Neuroréznorodnos¢ i funkcjonowanie oséb ze spektrum autyzmu w sSrodowisku
akademickim

Celem szkolenia jest: zdobycie wiedzy czym jest neuroréznorodnos$¢ i spektrum autyzmu,
rozwijanie Swiadomosci jakie sg potrzeby psychologiczne i komunikacyjne studentéw z neuro-
réznorodnoscig i spektrum autyzmu, zdobycie umiejetnosci stosowania konkretnych zasad
komunikowania sie z osobami ze spektrum w codziennych sytuacjach, budowanie postawy
zrozumienia, wzajemnego szacunku, akceptacji i toleranciji. >\Wiece]

26.26.11.2024r.
Media spotecznosciowe dla uczelni wyzszej
Celem szkolenia jest wyposazenie kadry uczelni wyzszej w wiedze i umiejetnosci niezbedne do
efektywnego prowadzenia mediéw spotecznosciowych w celu rekrutacji studentow. >Wiece]

27.26.11.2024r.
Pracaz grupa —metody aktywizujgce i angazujace
Szkolenie dostarczy Uczestnikom wiedzy i narzedzi do budowania aktywizujgcych i angazujgcych
zaje¢ z grupami. Kazdy z Uczestnikbw bedzie miat szanse do pracy w oparciu o rzeczywiste
studium przypadku. Walorem tego szkolenia jest tgczenie merytorycznej czesci z praktykowaniem
i osadzaniem wiedzy w realiach rzeczywisto$ci zawodowej Uczestnikow. >\Wiece]

28.26.11.2024r.
Wystapienia publiczne kierownika zespotu
Celem szkolenia jest rozwijanie praktycznych umiejetnosci profesjonalnego przygotowania i po-
prowadzenia wystgpienia publicznego dostosowanego do okreslonego celu i grupy odbiorcéw oraz
budujgcego pozytywny wizerunek dziatu lub uczelni. >Wiece]

29.27.11.2024r.
Pisanie artykutéw naukowych z wykorzystaniem narzedzi sztucznej inteligenciji (Al)
W erze cyfrowej transformaciji, umiejetnos¢ wykorzystania Al do pisania artykutdw naukowych staje
sie kluczowa. Szkolenie obejmuje caty proces tworzenia artykutu: identyfikacje problemu
badawczego, wyszukiwanie i selekcje zrodet oraz koncowe redagowanie tekstu. Al moze wspiera¢
kazdy etap pracy naukowej, zwiekszajgc efektywnoscijakosc tekstu. >\Wiece]


https://www.optima.edu.pl/event-details/praca-z-grupa-metody-aktywizujace-i-angazujace-6
https://www.optima.edu.pl/event-details/wystapienia-publiczne-kierownika-zespolu-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/pisanie-artykulow-naukowych-z-wykorzystaniem-narzedzi-sztucznej-inteligencji-ai-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/warsztaty-rozwijajace-postawy-rownosciowe-na-uczelniach-7
https://www.optima.edu.pl/event-details/media-spolecznosciowe-dla-uczelni-wyzszej-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/wykorzystanie-sztucznej-inteligencji-ai-w-dzialalnosci-badawczej-przeglad-narzedzi-3
https://www.optima.edu.pl/event-details/neuroroznorodnosc-i-funkcjonowanie-osob-ze-spektrum-autyzmu-w-srodowisku-akademickim-4
https://www.optima.edu.pl/event-details/komercjalizacja-wynikow-badan-naukowych-3
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30.28.11.2024 .
Warsztat antydyskryminacyjny: orientacja seksualnaitozsamos¢ ptciowa
Podczas szkolenia oméwiony zostanie temat dyskryminacji, jak przeciwdziata¢ dyskryminacji
wobec oséb LGBT+ i jak tworzy¢ przestrzen przyjazng tym osobom. Przedstawione bedg
zagadnienia orientacji seksualnej oraz ptci i tozsamosci ptciowej. >Wiecej

31.28.11.2024 .
Formy wsparcia studenta z niepetnosprawnoscig w procesie ksztatcenia
Uczestnicy szkolenia zdobedg wiedze o rodzajach niepetnosprawnosci i wynikajgcych z nich barier
w procesie ksztatcenia, o formach wsparcia w procesie ksztatcenia, a takze o asystencie dyda-
ktycznym jako antidotum wobec barier. >\Wiecej

32.29.11.2024r.
Komunikacja miedzypokoleniowa — jak rozmawiac¢ z pokoleniem BB, X, YiZ?
Celem szkolenia jest doskonalenie waznej umiejetnosci efektywnego komunikowania sie
z osobami z roznych pokoleh. Szczegolna uwaga poswiecona zostanie porozumiewaniu sie ze
studentamiiwspoétpracownikami z pokolenia YiZ. >\Wiece]

33.02.12.2024r.
Mysli samobdjcze — skala zjawiska, sygnaly ostrzegawcze i reagowanie
Celem szkolenia jest zwiekszenie Swiadomosci jak zareagowac w sytuacji, kiedy wspdtpracownik
lub student zgtasza my$li samobojcze. Szkolenie dedykowane jest: pracownikom administraciji,
kadrze dydaktycznej, pracownikom BON, osobom funkcyjnym. >\Wiecej

34.03.12.2024 .
Trudne sytuacje —agresja, roszczenie, impulsywnos¢
Szkolenie dostarczy Uczestnikom wiedzy i narzedzi do zrozumienia trudnych i wymagajgcych
zjawisk relacyjnych oraz komunikowania sie z osobami znajdujgcymi w stanie agresiji, roszczenia
lub impulsywnosci. Dodatkowo szkolenie wyposazy Uczestnikow w wiedze i narzedzia
z komunikacji motywujgcej opartej o zasady Dialogu Motywujgcego, Terapii Skoncentrowane;j
na Rozwigzaniach, dialogu empatycznego i elementow interwencji kryzysowej. >\Wiece]

35.03.12.2024r.
Wrazliwos¢ miedzykulturowa — szkolenie podnoszace kompetencje wspétpracy w srodo-
wisku miedzykulturowym
Celem szkolenia jest rozwijanie Swiadomosci czym jest wrazliwo$¢ miedzykulturowa oraz
zbudowanie postawy wzajemnego szacunku i zrozumienia. Szczegolna uwaga poswiecona
zostanie zwiekszeniu zdolnosci do postrzegania cudzoziemcoéw w ich witasnym kontekscie
kulturowym, a nie przez pryzmat stereotypow i uprzedzen). >Wiecej


https://www.optima.edu.pl/event-details/mysli-samobojcze-skala-zjawiska-sygnaly-ostrzegawcze-i-reagowanie-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/trudne-sytuacje-agresja-roszczenie-impulsywnosc-7
https://www.optima.edu.pl/event-details/komunikacja-miedzypokoleniowa-jak-rozmawiac-z-pokoleniem-bb-x-y-i-z-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/wrazliwosc-miedzykulturowa-szkolenie-podnoszace-kompetencje-wspolpracy-w-srodowisku-miedzykulturowym-2
https://www.optima.edu.pl/event-details/formy-wsparcia-studenta-z-niepelnosprawnoscia-w-procesie-ksztalcenia-5
https://www.optima.edu.pl/event-details/warsztat-antydyskryminacyjny-orientacja-seksualna-i-tozsamosc-plciowa-2
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